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ACADEMIA DE STINTE AGRICOLE $I SILVICE
"Gheorghe lonescu-Sisesti” BUCURESTI
STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU VITICULTURA
SI VINIFICATIE ODOBEST!,
Str. Stefan cel Mare, Nr.61, judetul Vrancea, Tel. 0237-676623, Fax. 0237-676623;

E-mail: scdvvodobesti@yahoo.com

ANUNT CONCURS

STATIUNEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE PENTRU VITICULTURA SI VINIFICATIE
ODOBESTI,

organizeaza:

in data de 12.06.2024 orele 9.00 la sediul s&u din ODOBESTI,
strada Stefan cel Mare, Nr.61, judetul Vrancea

CONCURS pentru ocuparea postului vacant (post unic)
Secretar (COR 412001)

Obiectul principal de activitate al intitutiei il reprezintd activitatea de cercetare-
dezvoltare in domeniul viticulturii si vinificatiei.

Informatii privind posturile scoase la concurs:
1. Secretar — Compartiment Administrativ
Locul de munca: sector Dezvoltare
Perioada: Contract pe perioada nedeterminata;
Durata timpului de lucru: norma intreaga, 8 ore/zi (luni-vineri)
Nivelul postului: de executie

Conditii generale de participare conform prevederilor art. 15 din Regulamentul - cadru
aprobat prin H.G. 1336/2022:

e cetatenie roméana, sau cetatenie a unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

e limba romana, scris si vorbit;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e starea de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste condifiile de studii;

e sa nu inregistreze condamnari definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea funciiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Conditii specifice de participare la concurs:

v" Studii medii cu diploma de bacalaureat

v Cunostinte operare P.C. — editare documente Word, Excel, prezentare in Power Point,
utilizare internet (browsere, posta electronica)

arhitectura calculatorului, dispozitive intrare-iesire;

vechime Tn munca - minim 1 an (experienta pe o pozitie similara constituie un avanta)
capacitatea de organizare si planificare a activitatilor curente;

capacitatea de comunicare orala si scrisa;

loialitate, confidentialitate si spirit de echipa;

rezistenta la stres si flexibilitate.
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Solicitantii vor depune dosarele la secretariatul S.C.D.V.V. Odobesti, strada Stefan cel
Mare, nr. 61, pana la data de 05.06.2024, ora 14.00.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

» Cerere tip de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022:

» Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

» Diploma studii;

» Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

» Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

» Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in situatia in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

» Adeverinta medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii;

» Curriculum vitae, model comun european.

Actele mentionate mai sus vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor.

Evaluarea candidatilor se efectueaza pe baza analizarii documentelor, astfel:

e Selectarea dosarelor — corespunzatoare cerintelor postului;

e Proba practica - redactare documente (rapoarte, informari, comunicéari, procese
verbale, tabele Word/Excel, inregistrare documente externe primite prin fax, e-mail,
inregistrare documente interne, distribuirea documentelor catre compartimente;

e Interviul - din Bibliografia publicatad in anunt.



Concursul este organizat astfel :
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. 05.06.2024 ora 14.00 - data limita pentru depunerea dosarelor.

. 06.06.2024 - selectia dosarelor;

. 07.06.2024 ora 14.00 - afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor.

. 10.06.2024 - depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs.

. 11.06.2024 ora 14.00 - afisarea rezultatelor contestatiilor privind selectia dosarelor.
. 12.06.2024 ora 9.00 - proba practica.

. 13.06.2024 ora 15.00 - afisarea rezultatelor la proba practica.

- 14.06.2024 ora 9.00 - 12.00 - data limitd pentru depunerea contestatiilor la proba practica.
- 14.06.2024 ora 15.00 - afisarea rezultatelor la contestatii proba practica.

. 17.06.2024 ora 9.00 - proba interviu

. 18.06.2024 ora 15.00 - afisarea rezultatelor la interviu.

. 19.06.2024 ora 9.00 - 12.00 - data limita pentru depunerea contestatiilor la interviu.
. 19.06.2024 ora 15.00 - afisarea rezultatelor la contestatii - interviu.

. 20.06.2024 ora 10.00 - afisarea rezultatelor finale.

Punctajul maxim pentru fiecare proba este de 100 puncte.
Sunt declarati admisi la proba practica si interviu, candidatii care au obtinut minimum 50

de puncte pentru fiecare proba a concursului.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba practica

siinterviu.

BIBLIOGRAFIE

. Legea 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatile de interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea nr. 123/07.02.2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a

Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

. REGULAMENT (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date — Capitolul i

. Carti de specialitate privind;

- Programe birotica: Word, Excel.
- Utilizare internet (browsere, posta electronica).

Relatii suplimentare se pot obfine la secretariatul institutiei si la telefon

0237/676623.

DIRECTOR,
Drd. ing. TOADER Catatin-Mircea
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